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In einem guten halben Jahr startet der erste
Jahrgang angehender Kaufleute nach BIVO
2023. An der Wirtschaftsschule KV Ziirich arbei-
ten die Lehrpersonen intensiv an der Vorberei-
tung auf die neuen Inhalte, der padagogische
Dialog zur Handlungskompetenzorientierung
wird gepflegt, genauso wie der Austausch mit
den Lehrbetrieben.

Wir setzen weiter auf eine hohe Fachkompetenz,
sowohl im EFZ als auch in der Berufsmaturitit.
Was sich verandert, sind die Art der Vermittlung
und die fachiibergreifende Vernetzung der Inhalte.
Die Ficher treten in den Hintergrund und wer-
den auf erster Ebene durch die fiinf Handlungs-
kompetenzbereiche ersetzt:

HKB a. Handeln in agilen Arbeits- und
Organisationsformen
HKB b. Interagieren in einem vernetzten

Arbeitsumfeld
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HKBc. Koordinieren von unternehmerischen

Arbeitsprozessen

HKBd. Gestalten von Kunden- oder

Lieferantenbezichungen

HKBe. Einsetzen von Technologien der

digitalen Arbeitswelt

Um die Ausrichtung auf die Handlungskompetenz-
bereiche zu gewihrleisten und auch nach aussen
sichtbar zu machen, fiihren wir im EFZ zwei neue

Gefisse ein: die Sonderwochen und KVIBES.

Sonderwochen und KVIBES

Wihrend der insgesamt vier Sonderwochen im
ersten und zweiten Schuljahr besuchen die Lernen-
den die Schule jeweils fiinf Tage die Woche. Wir
sind tiberzeugt, mit diesen Sonderwochen den Ler-
nenden ein tolles und personlichkeitsforderndes
Unterrichtsgefiss zu geben. Das Mehr an Schul-
tagen wihrend der Sonderwochen wird durch
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den zweiwdchigen Unterrichtsausfall wihrend
des Qualifikationsverfahrens im Juni kompensiert.
Die Sonderwochen stehen unter folgenden Mottos:

Sonderwoche 1(Oktober, 1. Semester)
Teambildung und Einfithrung Portfolioarbeit

Sonderwoche 2 (April, 2. Semester)
Sprachaufenthalt franzésisches oder englisches
Sprachgebiet

Sonderwoche 3 (Oktober, 3. Semester)
Sprachaufenthalt franzésisches oder englisches
Sprachgebiet

Sonderwoche 4 (April, 4. Semester)
Unternehmenssimulation WIWAG

An den Standardschultagen orientiert sich das
zweite neue Gefiss, die KVIBES. KVIBES steht fiir
«konkret, vernetzt, interdisziplinir, begleitet, en-
gagiert und spannend». Die Lernenden arbeiten
in den KVIBES Wochen an konkreten und praxis-
nahen Problemstellungen selbstorganisiertin den
HKBs. Am Ende jeder KVIBES Periode steht ein
Produkt in den HKBs, welches auch in die Erfah-
rungsnote einfliesst. Ziel ist es, den Fokus klar
auf die HKBs auszurichten, die Selbstindigkeit
der Lernenden zu férdern, aber zugleich das Coa-
ching durch Fachlehrpersonen sicherzustellen.

Portfolio

In der neuen BIVO kommt dem Fiihren eines
personlichen Portfolios eine grosse Bedeutung
zu. Das Portfolio begleitet und dokumentiert das
Planen und Reflektieren der eigenen Kompetenz-
entwicklung. Ferner bildet es eine wichtige Grund-
lage fiir die Schlusspriifung im HKB a. Wir ver-
stehen das Portfolio als Entwicklungsportfolio.
Das Portfolio zeigt die gesetzten Ziele auf fiir die
Lehrzeit, aber auch pro Semester, dokumentiert
den Erreichungsgrad dieser Ziele und enthilt die
Reflexion dariiber. Diese Reflexion dient als Basis
zu neuen Zielsetzungen und der Kreislauf beginnt
wieder von vorne.

Die Wirtschaftsschule KV Ziirich orientiert
sich bei der Portfolioarbeit an der Umsetzung der
Praxisauftrige in der betrieblichen Bildung. Auch
wir trennen die Ebenen «Entwicklung» und «Be-
urteilungy» klar voneinander ab. Dadurch wird eine
Verkniipfung der Lernorte sichergestellt und die
Schule kommt ihrem Auftrag der methodischen
Ausbildungim Bereich Portfoliofiihrung nach. Die
Lernenden profitieren von Synergien durch die

Angleichung des Ablaufs.
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Umsetzung Reform Kaufleute 2023
an der Wirtschaftsschule KV Ziirich EFZ

Schultage

Zusatzangebote

Kosten

1.und 2. Lehrjahr: 2 Tage, 3. Lehrjahr: 1 Tag.
Wunschtage werden wie bisher bei der
Anmeldung angegeben

Bili (gemass BIVO empfohlen), Freifacher sowie
Stiitzkurse werden weiterhin angeboten

Materialkosten inkl. BYOD-Gerat ca. CHF 2200.-.
Individuell organisierte Fremdsprachenaufenthalte
ca.CHF 3500.- (abhangig von der Ausgestaltung)

Spezialwochen EFZ

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester

6. Semester

1Sonderwoche* (nach den Herbstferien)
Fokus: Teambildung, SOL (Selbst organisiertes
Lernen), HKB e Tag, Sporttage

3 KVIBES* Wochen (vor den Weihnachtsferien)
1Sonderwoche (vor den Friihlingsferien)
Fokus: FSA-Fenster

3 KVIBES Wochen (vor den Sommerferien)
1Sonderwoche (nach den Herbstferien)

Fokus: FSA-Fenster

3 KVIBES Wochen (vor den Weihnachtsferien)
1Sonderwoche (vor den Friihlingsferien)
Fokus: WIWAG

3 KVIBES Wochen (vor den Sommerferien)

7 KVIBES Wochen

(vor und nach Herbstferien, vor Weihnachtsferien)

3 KVIBES Wochen (vor den Friihlingsferien)

*Sonderwochen: 5 Schultage, KVIBES nach Stundenplan

Umsetzung BM1

Schultage

Zusatzangebote

Kosten

Spezialgefasse

Administratives

1. bis 3. Lehrjahr: 2 Tage, Unterricht weiterhin
in Fachern plus HKB e. Wunschtage werden wie
bisher bei der Anmeldung angegeben

Bili, Freifacher sowie Stiitzkurse werden weiterhin
angeboten

Materialkosten inkl. BYOD-Gerat ca. CHF 2200.-.
Individuell organisierte Fremdsprachenaufenthalte
ca.CHF 3500.- (abhangig von der Ausgestaltung)
Projekttage, Sonderwochen fir WIWAG und
Sprachaufenthalte

Die Schulanmeldung mit Angabe der gewiinschten
Tageskombination erfolgt wie gehabt iiber das
Webportal «Mein KV Ziirich».

Alle Informationen zur Umsetzung der
Grundbildung ab 2023 sind auf unserer Webseite
einsehbar. Wir freuen uns darauf, Thnen am Lehr-
firmenanlass am 31. Januar 2023 weitere Infor-
mationen zu geben. Bereits jetzt konnen Sie Fragen
zur Umsetzung der Reform an der Wirtschafts-
schule KV Ziirich per E-Mail an uns richten.

kvzh23@kvz-schule.ch

SUSANNE CAVADINI, PROREKTORIN



Freifacher

Freifacher
und Lernateliers

Gezielte Unterstiitzung und
Forderung in Lernateliers

Miissen Wissensliicken aufgearbeitet werden oder
ist Unterstiitzung bei der Prifungsvorbereitung
vonnoten oder ganz generell eine Steigerung
des personlichen Lernerfolgs von Lernenden ge-
wiinscht, bieten die Lernateliers fachkundigen
Support: Individuell - bedarfsgerecht - punktuell.
Die Lernenden melden sich unter Angabe
des zubearbeitenden Themas an und bringen das
notwendige Lern-und Ubungsmaterial selber mit.
Die Lernateliers sind kostenlos und eine Einwil-
ligung des Lehrbetriebs ist nicht notwendig.

kvz-moodle2.ch =" Folgende Lernateliers sind verfiigbar:
W &G (B-Profil): . bis 5. Semester
W &G (E-Profil): . bis 5. Semester
IKA (alle Profile): . bis 3. Semester
W+R (VBR): . bis 5. Semester
Mathematik: . bis 5. Semester
FRW: . bis 5. Semester
Franzdsisch . bis 5. Semester
(E-, M-Profil und BM2)

Freifach- und Lernatelier-
Einschreibung online

Neue Anmeldungen Freifacher ab Sommer 2023

Woche 18-19 (01.05.-12.05.2023):

Die Freifach- und Lernatelier-Einschreibungen Angebot ist auf Webportal «Mein KV Ziirich» ersichtlich
werden ausschliesslich online durchgefiihrt. Die
Lernenden werden nach wie vor nur mit Zu- Woche 20-28 (ab 15.05.2023):
stimmung des Lehrbetriebes in die Freificher Online-Buchung nur iiber das Webportal «Mein KV Ziirich»
aufgenommen. Fiir die Lernateliers ist keine Ein-
willigung der Lehrfirma notwendig.

Die Online-Anmeldung fiir Freificher ist
so lange provisorisch, bis die schriftliche Einwil- Das Lernatelier-Angebot der Wirtschaftsschule KV Ziirich steht den
ligung des Ausbildungsbetriebes vorliegt. Fehlt Lernenden B-Profil, E-Profil und M-Profil auf moodle zur Verfiigung:

Lernateliers

diese Einwilligung, wird die Anmeldung hinfil- www.kvz-moodle2.ch

lig. Fiir Fragen stehen Thnen die Mitarbeitenden
des Sekretariats gerne zur Verfiigung. Das Lernatelier-Angebot ist aufgeschaltet:
www.kvz-schule.ch/lernateliers und www.kvz-moodle2.ch

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN
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Fremdsprachen

Sprachkompetenz
fordern und vieles mehr

KV immersiv = Learning by Going =

Fremde Kulturen entdecken eréffnet neue Horizonte und
erweitert das eigene Handlungsspektrum. Dafiir liegt die
Romandie fiir prigende Entdeckungen quasi vor der Haus-
tiir. Aktuell befindet sich mit einer fiinfkopfigen Gruppe
die siebte Generation Lernender der Wirtschaftsschule KV
Ziirich im Austauschsemester «KV immersiv» am schénen
Genfersee. Aus dem Kanton Waadt ist eine gleichstarke
Gruppe Lernender fiir ein Semester an unserer Schule
und in der Region Ziirich zu Gast. Die jungen Berufsleute
verlassen ihr vertrautes Umfeld und lernen, sich in einer
unbekannten Umgebung und in einer fremden Sprache

Sprach-

Lernen fiir die Zukunft

zurechtzufinden: Sie erleben dabei
die andersartige Kultur am Ar- Fiir
Lernende im
ersten Lehrjahr:
Anmeldung fur
KV immersiv bis

3.Marz 2023

beitsplatz, in der Schule und in
der Gastfamilie hautnah. Eine
Herausforderung, die nicht nur
ihre berufliche, sondern auch
ihre persénliche Entwicklung
fordert. Ermoglicht wird den
Lernenden das Immersionssemes-
ter dank der Unterstiitzung ihrer
Lehrbetriebe, denen dafiir ein grosser

Dank gebiihrt. Ist keine Geschiftsstelle in der anderen
Sprachregion vorhanden, kann ein Partnerbetrieb gefunden
werden. Finanziell ist das Austauschprogramm fiir alle
Lernenden erschwinglich, da von der Schweizerischen
Stiftung fiir Austausch und Mobilitit Movetia Fordergelder
ausgerichtet werden.

Die Riickmeldungen zeigen, dass die Lernenden den
Lehrbetrieben nach der Riickkehr viel zuriickgeben kon-
nen: Die interkulturelle Erfahrung foérdert nicht zuletzt
Flexibilitit und Offenheit gegeniiber Neuerungen sowie in-
novatives Denken, was von den Lernenden im angestammten
Betrieb wiederum nutzbringend eingesetzt werden kann.
Detaillierte Informationen zum Programm befinden sich
auf der Webseite der Schule. Der nichste Austausch findet
von August 2023 bis Januar 2024 statt. Anmeldefrist fiir
Lernende des ersten Lehrjahrs ist der 3. Mirz 2023. ®

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN

Interkulturelle Kompetenzen fordern

assistenz

Englisch und
Franzésisch

update 02/2022

Nichtalle Lernenden haben die Moglichkeit, einen
Austausch oder einen Sprachaufenthaltzu absolvie-
ren. Mit der Sprachassistenz kann die Wirtschafts-
schule KV Ziirich aber gliicklicherweise allen Ler-
nenden eine vorziigliche Unterrichtserginzung im
Bereich der Fremdsprachen bieten. Dank unserer
muttersprachigen Sprachassistenten fiir Franzosisch
und Englisch werden die Sprachen mitsamt ihrem
kulturellen Hintergrund bei uns an der Schule noch
authentischer erlebbar und bereichern unseren
Fremdsprachenunterricht. Gruppen- oder halb-

kv ziirich

klassenweise wird in diesen Lektionen vor allem
die miindliche Ausdrucksfihigkeit trainiert oder
das Vokabular vertieft. Der Unterricht kann so ver-
stirkt flexibilisiert und individualisiert werden.
Dieses Unterrichtsgefiss mit seinem authentischen
Bezug zum englischsprachigen beziehungsweise
franzosischsprachigen Raum stirkt die Motivation
fiir die Fremdsprachen und leistet einen wichtigen
Beitrag zur interkulturellen Verstindigung. ©

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN



Ruckblick auf
WIWAG 2022

Spatestens wenn viele Lernende im Business-Look an der
Schule erscheinen, ist klar: Es ist wieder WIWAG-GV-Zeit!

Gut 180 «Firmen» hatten vorgingig ihre Produkte auf dem
Markt positioniert und nach drei «Jahren» ihre Ergebnisse
an den jeweiligen Generalversammlungen prisentiert. Die
Atmosphire im Schulhaus war geprigt von Lernenden, die
im Lichthof und in der Mediothek an ihren Strategien
tiiftelten, um Entscheide rangen und sich augenfillig serids
auf die GV vorbereiteten.

42 Lehrende haben in diesem Juni mit 1154 Lernenden
das Managementgame WIWAG gespielt - zum ersten Mal
und auf Anhieb erfolgreich mit der webbasierten Version
7.0. Die Lernenden haben sich seit Mai selbstindig in das
Skript eingearbeitet und bei ihren IKA-Lehrpersonen die
Online-Priifung absolviert.

kaufmannischer
verband

mehr wirtschaft. fiir mich.
in ziirich.

Wir Berufs- und
raxisbildner:innen

er Kaufméannische Verband bietet
den Mitgliedern der Fachgruppe wbp
gezielte, praxisnahe Unterstiitzung
im Berufsalltag mit KV-Lernenden
und sorgt fiir die ideale Vernetzung
von Wissen und Menschen.

Werden Sie Teil unserer
Community!

Wiwag

Die wichtigsten Grossen

Online-Priifung V&V 2

Notendurchschnitte B-Profil: 4.0, E-Profil: 4.5, M-Profil: 4.9.
30 Lernende mussten zu einer Nachpriifung aufgeboten
werden. Vorgangig wurden das Skript und entsprechend die
Priifungsfragen an die neuen Gegebenheiten WIWAG 7.0
angepasst.

V&V 3 WIWAG Managementgame und notenrelevante GV
Von 1154 Lernenden miissen 11 Personen fiirs Nachholmodul
aufgeboten werden.

Riickmeldungen der Spielleitenden (Lehrenden)

Fir die allermeisten Lehrenden war die Umstellung auf 7.0
eine lohnende Sache. Dank der Moglichkeit, dass die Lernen-
den ihre Entscheide selber ins System einpflegen konnten,
blieb mehr Zeit fiir inhaltliche Diskussionen. Erfreulich ist
auch, dass es fiir die Lehrenden wahrend des Spiels kaum
technische Schwierigkeiten gab und Fragen intern oder

bei Wirtschaftsbildung.ch rasch geklart werden konnten.

Werbefilm 2022: Nominierungen fiir die QV-Feier 2023
Auch an der QV-Feier 2023 wird das Team mit dem eindriick-
lichsten Werbefilm einen Auftritt im Hallenstadion haben.

Ein grosses Dankeschén an alle Lehrenden W&G, FRW,
W+R und IKA sowie an Petronella Vervoort und ihr Team

von Wirtschaftbildung.ch fiir das professionelle Engagement
und Herzblut.

HELENE BEREK, PROREKTORIN, PROJEKTLEITERIN V&V




Agenda

Wichtige Termine
fur die Lernenden

Januar bis August 2023

JANUAR 2023

Mittwoch, 11. Januar
Informationsabend BM1 flr Schiilerinnen und Schiiler 3. Sek,
18 Uhr, Aula Schulhaus Limmatstrasse

Freitag, 27. Januar
Versand Zeugnisse E-Profil 2. Lehrjahr

Dienstag, 31. Januar
Informationsveranstaltung fur Lehrfirmen um 15 Uhr

FEBRUAR 2023

Freitag, 3. Februar
Versand restliche Zeugnisse

Freitag, 10. Februar
Anmeldeschluss Aufnahmeprifung BM1/BM2

Mittwoch, 8. Marz
Aufnahmeprifung BM1

Samstag, 18. Marz
Aufnahmeprifung BM2, Typ Wirtschaft

Info-Veranstaltung
fur Lehrfirmen

Donnerstag, 31. Januar 2023
um 15.00 Uhr

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung
ab Januar 2023 iiber unser Web-
portal. Die Einladung folgt per E-Mail
an die Berufsbildnerinnen

und Berufsbildner.
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MAI 2023

Freitag, 5. Mai
Anmeldeschluss neue Lernende Schuljahr 2023/24

Woche 19 (8.-12. Mai)
Englisch-Einstufungstest (Bili-Klassen) fur Lernende
Lehrstart 2023

Montag, 15. Mai - Freitag, 14. Juli
Einschreibung fur Freifacher via Webportal «Mein KV Zirich»

JUNI 2023

Woche 23 (5.-9. Juni)
Klasseneinteilung Lernende mit Lehrstart August 2023 wird
fur die Berufsbildenden auf «Mein KV Zirich» publiziert

Freitag, 9. Juni
Versand der Semesterzeugnisse 3. Lehrjahr

Mittwoch, 14. Juni

Versand Bestatigung definitive Klassenzuteilung

inkl. Informationen zum Schulbeginn an Lernende mit
Lehrstart August 2023

JULI 2023
Mittwoch, 12. Juli
Versand der Semesterzeugnisse 1. und 2. Lehrjahr

AUGUST 2023

Montag, 21. August
Schuljahresbeginn 2023/24

Montag, 21. August - Freitag, 25. August
Begrlssungswoche fur 1. Lehrjahr Lernende

Anderungen vorbehalten



Erweitern Sie lhre Kompetenzen

skilltrainer.ch

Powered by KV Business School Ziirich

Die Plattform fiir
kompakte Lerneinheiten.

Seminare Kurze Wissensinputs,
direkter Lerntransfer und eine
grosse Auswahl an relevanten Kurs-
Themen erwarten Sie in unserem
Seminarprogramm.

SmartCamp® Wir begleiten Sie bei
der Ubernahme von neuen Rollen
im Berufsleben und férdern Ihre
Fahigkeiten, die Herausforderungen
der aktuellen Arbeitswelt praxis-
orientiert anzugehen.

Events Eserwarten Sie ausser-
gewobhnliche Lernmomente in viel-
faltigen Eventformaten, in denen
Sie Inre Kompetenzen auf eine
besondere Art erweitern kénnen.

SkillBox® Sie entwickeln zielgenau
und individuell lhre Soft Skills im
personlichen, im digitalen und im
konzeptionellen Bereich.

Sihlpost Ziirich

SkillJourney In einem selbstge-
steuerten Lernprozess schaffen wir
gemeinsam ein solides Fundament
fur Veranderungen auf Ebene In-
dividuum, Team und Organisation.



Fremdsprachen

«Yes we care» - interaktive
Ausstellungswoche

In einer Plakatausstellung hat das Kernteam Oko-
logie das umfangreiche Engagement der Wirt-
schaftsschule KV Ziirich vorgestellt. Zusitzliche
Informationen sind online zu finden.

Das Kernteam Okologie (Karina Bianninger,
Susi Bohm, Xaver Zurfluh, Helene Berek) dankt
den externen und internen Akteuren, welche die
vielen spannenden Gespriche und Begegnungen

moglich gemacht haben. ®

) (4" Weitere Infos zur
HELENE BEREK, KERNTEAM OKOLOGIE Ausstellungswoche

Das Kernteam Okologie und die Mediothek
hatten fiir die Schulgemeinschaft eine inter-
aktive Ausstellungswoche organisiert. Vom
19. bis 23. September drehte sich im Lichthof
und in der Aula alles um Nachhaltigkeit.

Vier Mittagsveranstaltungen erliuterten den Be-
sucher:innen die Herausforderungen des Klima-

wandels und der schwindenden Artenvielfalt.
Die Meniiwahl im SV Restaurant regte zum
Denken an: Vegi- oder Rindsburger: Was hat das
mit meinem CO2-Verbrauch zu tun? Es wurden
in dieser Woche 226 Rinds- und 42 Vegiburger
konsumiert, zu deren Herstellung 960200g CO2
anfielen. Bei einer rein vegetarischen Wahl hitten
745800 g CO2 eingespart werden konnen.

NGOs prasentierten ihre Projekte

= Helvetas mit «global hapiness»

= Greenpeace mit «<sonnendach»

» myclimate mit «shape your trip»

= WWF mit dem Wasserdegustations-Stand

Bildung

i : fur nachhaltige
Wer aufmerksam die ausgestellten T&U-Arbeiten ; , Entwicklun g

der Lernenden & Studierenden gelesen hatte,
konnte beim Wettbewerb Gutscheine vom SV- Y . -~
Service gewinnen. ‘ s \ » BNE
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Aus dem
Schulbetrieb

Schulanmeldung Lehrstart 2023

KV Bilingual?

Die Wirtschaftsschule KV Ziirich bietet
einen bilingualen Lehrgang Englisch-
Deutsch fiir leistungswillige Lernende fiir
die KV-Lehre sowie fiir Studierende der
BM2-Teilzeit an. In den verschiedenen
Handlungskompetenzen werden gewisse
Leistungsziele etwa 60 % auf Englisch

Ab sofort kénnen die Schulanmeldungen fiir die Lernenden
mit Lehrstart im August 2023 erfasst werden. Wesentlich
verandert hat sich dabei der Wahlpflichtbereich, der vor
Beginn der Ausbildung gewihlt werden muss:

WPB a. Zweite Fremdsprache Franzdsisch

unterrichtet.

= | ernende entwickeln ihre Kompetenzen in Franzdsisch weiter,

um sich im wirtschaftlichen wie gesellschaftlichen Umfeld
schriftlich und miindlich gewandt ausdriicken zu kénnen.

= Niveau B1 geméass dem GER-Referenzrahmen.

WPB b. Individuelle Projektarbeit

= | ernende entwickeln ihre Kompetenzen in Franzdsisch

Der Gewinn

Handlungskompetenzen in Deutsch

und Englisch

weiter und bearbeiten ein individuelles, interdisziplinar

angelegtes Projekt.

= Niveau B1in Verstehen und Sprechen und Niveau A2 in

Schreiben gemass dem GER-Referenzrahmen.

Es gibt neu keine Leistungsklassen (hohere Sprachniveaus)
mehr, jedoch wird es weiterhin die Moglichkeit geben, die
Ausbildung zweisprachig (Englisch) zu absolvieren. Hierfiir
benétigen wir zusitzliche Unterlagen, auf die Sie bei der
Wahl des Bili-Lehrganges im Einreichungsprozess aufmerk-
sam gemacht werden und die direkt hochgeladen werden
konnen. Weitere Informationen zum bilingualen Lehrgang

finden Sie auf unserer Webseite.

Die Optionen (relevant fiir drittes Lehrjahr) werden

erst gegen Ende des dritten Semesters gewihlt.

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN

Interessiert?

Berufsmaturitat

Telefon: 044 444 66 81

E-Profil

Marianne Kolb, Prorektorin

Telefon: 044 444 66 83

Mail: gbs@kvz-schule.ch

Anpassungen Absenzenreglement

Das Absenzenreglement der Wirtschaftsschule
KV Ziirich, das seit August 2021 gilt, stosst grund-
sdtzlich auf allen Seiten auf positive Resonanz.
Im Friihlingssemester wurde das Reglement eva-
luiert und aufgrund von Riickmeldungen der Be-
triebe und Lehrpersonen einzelne Anpassungen
gemacht. Ziel der Anderungen ist es, die Prozesse
weiterhin zu vereinfachen und zu verbessern.
Fiir die Lehrbetriebe relevant ist die Ande-
rung im Prozess der Eingabe eines Dispensations-
gesuchs (Absenzenreglement, Punkt 5: «Ein Dis-
pensationsgesuch kann nur noch via Webportal
«Mein KV Ziirich> eingereicht werden. Absender

des Gesuchs ist der/die zustindige Berufsbild-
ner/in.» Damit soll verhindert werden, dass Ler-
nende eigenhindig Dispensationsgesuche stellen,
ohne dass der Lehrbetrieb dariiber informiert ist.
Zudem schafft die Vereinheitlichung des Prozesses
mehr Klarheit und minimiert die Fehleranfillig-
keit. Die Schule bittet die Berufsbildner:innen,
die Gesuche mit einer ausreichenden Begriindung
und bei Bedarf zusitzlichen Unterlagen (z.B. Arzt-
zeugnis) einzureichen. Die Schule erlaubt sich, un-
zureichend ausformulierte Gesuche abzulehnen.

BENJAMIN WETTER, ASSISTENT PROREKTORAT B-PROFIL

kv ziirich

Axel Patrick Buse, Prorektor

Mail: bm2@kvz-schule.ch

Erh6hung der Berufschancen

Mehr Infos: www. kvz -schule.ch

Perfektionierung der Englischkenntnisse

Das neue Reglement mit

allen Anpassungen ist
liber den QR-Code oder
im Webportal einsehbar.

update 02/2022
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BM2

Neues aus der Berufsmaturitat
fur Erwachsene (BM2)

BM2 Typ Dienstleistungen

Am 24. Januar 2023 starten wir an der Wirtschaftsschule
KV Ziirich erneut mit einer Klasse in der BM2, Typ Dienst-
leistungen. Der erste Bildungs(jahr)gang hat diesen Sommer
bereits die BMP erfolgreich abgeschlossen und der diesjih-
rige, nunmehr zweite Bildungsgang ist im zweiten Semester
erfolgreich unterwegs - eine dusserst tiefe Drop-out-Quote
dieses Primeurs spricht fir die hohe Qualitit des Unterrichts
und unserer Lehrpersonen an unserer Schule.

Was ist die BM2 DL?

Ein 3-semestriger Bildungsgang, der mit drei Schultagen
(Montag bis Mittwoch) mit 8 Lektionen/ Tag perfekt mit
einer Berufstitigkeit von maximal 40 % Beschiftigungsgrad
kombinierbar ist.

Der Typ Dienstleistungen richtet sich primir an alle
Berufsleute mit EFZ wie zum Beispiel an Kaufleute Profil B,
an Detailhandelsfachleute, Buchhindler:innen, Mediama-
tiker:innen oder Personen aus dem Gastro- und Hotelge-
werbe, die ein Studium an einer Fachhochschule aufnehmen
wollen, eine berufliche Zusatzqualifikation anstreben oder
sich auf einen Lehrgang in der beruflichen Weiterbildung
vorbereiten mochten - aber nicht Wirtschaft an der Fach-
hochschule studieren méchten.
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Sie sollten ihr Fachwissen in Deutsch, Franzésisch und Eng-
lisch wie auch in Mathematik auf dem Niveau der 3. Sekun-
darstufe (Sprache: Niveau A2) mitbringen und miissen im
November 2022 eine Aufnahmepriifung in den Fichern
Deutsch, Mathematik, Franzosisch und Englisch absolvieren
(Wichtig: Die Anmeldungen von potenziellen Studierenden
miissen seit 01.08.2022 zwingend iiber das ZAP3-Tool des
Kantons Ziirich erfolgen: www.zap.zh.ch).

Bili BM2

Im Sommer 2022 sind wir mit dem ersten bilingualen
Bildungsgang im Kanton Ziirich im Typ Wirtschaft, der
BM2 BILI, erfolgreich mit 18 Studierenden gestartet.

Hier werden - analog zu den bereits erfolgreichen Bil-
dungsgingen der BM1 und des E-Profils - Unterrichtsinhalte
zum Teil auf Englisch vermittelt. Auch die Berufsmaturitits-
priifung findet bilingual auf Deutsch und Englisch statt.
Dies ist eine sehr gute Chance fiir all diejenigen sprachbe-
gabten Lernenden, die nach dem Absolvieren der BM2 sich
einerseits im beruflichen Alltag zunehmend in einer mehr-
sprachigen Umgebung befinden und/oder in der Tertiir-
bildung A+B weiterstudieren mochten.

Aber auch wenn fiir Sie im Moment weder Fachhoch-
schule noch Universitdt im Vordergrund stehen, kénnen Sie
von der kaufminnischen Berufsmaturitit nur profitieren:
Sie verbessern Thre Zukunftschancen mit einer erweiterten
schulischen Allgemeinbildung und schaffen gute Vorausset-
zungen fiir eine berufliche Weiterbildung in der bisherigen
oder einer neuen Branche oder fiir eine erfolgreiche Wieder-
aufnahme der Berufstitigkeit. Wir freuen uns auf Sie!

www.zap.zh.ch

AXEL PATRICK BUSE, PROREKTOR



Qualifikationsverfahren

1248 KV-Absolvierende
erhielten ithr Fahigkeitszeugnis

Im Juli fand die Abschlussfeier fiir 1248 KV-Absolventinnen und -absolventen
statt, die ihre Lehre an der Wirtschaftsschule KV Ziirich abgeschlossen haben.

Das beste Ergebnis erreichte Lena Thomma aus
Oberwil-Lieli mit einer Gesamtnote von 5.7 im
Eidgendssischen Fihigkeitszeugnis (EFZ). Ins-
gesamt erzielten 55 angehende Kaufleute einen
Notendurchschnitt von mindestens 5.3 und da-
mit eine Platzierung im eidgendssischen Rang.

Von den insgesamt 1343 Kandidierenden,
die dieses Jahr zu den Priifungen angetreten
sind, haben 1248 das Qualifikationsverfahren
auf Anhieb bestanden. Mit einer Bestehensquote
von etwa 93 Prozent verzeichnet die Wirtschafts-
schule KV Ziirich erneut ein ausgezeichnetes
Gesamtresultat. «Die diesjahrigen Absolventinnen
und Absolventen haben Durchhaltewillen bewie-
sen und unter sehr anspruchsvollen Umstinden
Grossartiges geleistet. Zugleich ist das positive
Ergebnis eine Bestitigung fiir unsere Lehrkrifte,
die sich wihrend der Corona-Pandemie tiglich
mit grossem Einsatz fiir den Lernerfolg unserer
Lernenden engagiert haben», sagt Christian
Wolfle, Rektor KV Ziirich.

Herausragende Leistungen und eine Premiere
Insgesamt 55 Absolvierende durften sich beim
diesjihrigen QV tiiber einen Notendurchschnitt
von mindestens 5.3 und damit iiber eine Platzie-
rung im eidgenéssischen Rang freuen. Das beste
Ergebnis erzielte Lena Thomma (E-Profil) aus
Oberwil-Lieli, die ihre Lehre beim Diogenes
Verlag in Ziirich absolviert hat. Sie brillierte mit
einer Gesamtnote von 5.7 im eidgendssischen
Fihigkeitszeugnis (EFZ). Ein weiteres Glanz-
resultat gelang Larissa Anderegg (B-Profil, Pro
Senectute) aus Wiirenlos mit einer Gesamtnote
von 5.6 im EFZ. Zum ersten Mal schlossen in
diesem Jahr 18 Lernende des Lehrgangs «KV
BM Fokus» ihre Ausbildung ab. Bei diesem 2019
lancierten, von Betrieben und Branchen entwi-
ckelten Lehrgang, besuchen die Lernenden im
ersten Lehrjahr an finf Tagen in der Woche
die Berufsfachschule. Im zweiten und dritten
Lehrjahr reduziert sich das Pensum auf einen
Schultag pro Woche, wodurch sich die Lernen-
den vermehrt auf ihre Arbeit im Betrieb konzen-
trieren kénnen.

Abschlussfeier vor grossem Publikum
Nachdem die letztjihrige QV-Feier pandemiebe-
dingt im kleineren Rahmen und unter strikter
Einhaltung der geltenden Corona-Massnahmen
stattfand, konnten die diesjihrigen Absolven-
tinnen und Absolventen ihren grossen Moment
vor imposanter Kulisse und gemeinsam mit Fa-
milie, Freunden, Berufs- und Praxisbildnerinnen
und -bildnern sowie den Lehrpersonen geniessen.
Rund 4200 Giste waren beim Festaktim Ziircher
Hallenstadion dabei. Gratulationen gab es fiir die
jungen Kaufleute auch vom Gastredner, Korps-
kommandant und Armeechef Thomas Siissli. Er
ging in seiner Ansprache auf die unterschiedlichen
Aspekte von Leadership ein und unterstrich
dabei, wie wichtig Teamwork beim Be-

wiltigen von Herausforderungen ist.

SUSANNE CAVADINI, PROREKTORIN,
PRUFUNGSLEITERIN B- UND E-PROFIL

AXEL PATRICK BUSE, PROREKTOR,
PRUFUNGSLEITER BERUFSMATURITAT

Rund 4200 Gaste waren beim Festakt im Hallenstadion Zirich mit dabei.

kv ziirich
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Termine

Semestereinteilung
und Ferienplan

Herbstsemester 2022/2023

Semesterende: 28.01.2023
Weihnachtsferien: 25.12.2022-08.01.2023

Friihlingssemester 2023

Semesterbeginn: 30.01.2023
Semesterende: 15.07.2023
Sportferien: 12.02.2023-26.02.2023
Frihlingsferien: 23.04.2023-07.05.2023
Sommerferien: 16.07.2023-20.08.2023

Ferienplane?

Beachten Sie beim Planen lhrer Ferien, dass Bewilli-
gungen fur Ferien ausserhalb der Schulferien unserer
Schule - analog zur Volksschule und Mittelschule -
grundsatzlich nicht erteilt werden k&nnen. Ein Dispen-
sationsgesuch ist mindestens 14 Tage im Voraus via
Webportal «Mein KV Zirich» einzureichen. Absender
des Gesuchs ist der/die zustandige Berufsbildner:in.

Die Schulleitung

Beratung

fur Lernende

Bei Stress, Angsten
oder anderen Sorgen

Ob beim Lernen, bei der Arbeit oder privat -
wir nehmen uns Zeit fiir Anliegen der Lernenden
und beraten diese bei der Lésungsfindung.

Per Anruf, E-Mail oder SMS kénnen Lernende ihr Problem
schildern und einen Beratungstermin vereinbaren.

Franziska Gy6ongy

MSc Sportwissenschaften

Uni Basel, Beraterin mit

den Kernthemen: Ganzheitliche
Gesundheit & Pravention
Mobile 079 564 84 82
fgyoengy@kvz-schule.ch

Sandra Wettstein

MSc Gesundheitswissenschaften
ETH, Beraterin mit den Kern-

themen: Erndhrung, Gesundheit &
Psychologie

Mobile 078 906 57 26
swettstein@kvz-schule.ch

Der Unterricht fallt aus:

LKB-Vollversammlung Do., 24.11.2022, ganzer Tag

Lehrendenkonvent Fr., 16.12.2022, ab 15:30h
Barbara Zdhringer

Grindonnerstag Do., 06.04.2023, ab 15:30 h . e
lic. oec. publ. Uni Zirich,
Karfreitag Fr., 07.04.2023, ganzer Tag —~ Beraterin mit den Kernthemen:
N s Stressbewaéltigung

Ostermontag Mo., 10.04.2023, ganzer Tag D Lernstrategien & -methoden

Sechselauten Mo., 17.04.2023, ab 12:50 h S Mobile 077 401 79 41

Mittwoch vor Auffahrt  Mi.,, 17.05.2023, ab 15:30 h bzaehringer@kvz-schule.ch

Auffahrt Do., 18.05.2023, ganzer Tag .

, Weitere Ansprechspersonen:
Freitag nach Auffahrt ~ Fr., 19.05.2023, ganzer Tag
(Briickentag) Eveline von Arx
f Dr. phil. Paddagogin, Psychologin MSc

Pfingstmontag Mo., 29.05.2023, ganzer Tag und Notfallpsychologin

QV-Abschluss- Mo., 05.06.2023, bis M 079 256 49 70, evelinevonarx@bluewin.ch

prifungen Di, 20.06.2023, ganzer Tag

) Martin Wiithrich
FOIETe EI Sl S RDr202s, e LR Notfall- und Krisenmanager, Leiter Care Team
QV-/BMP-Feier Mo., 10.07.2023, ab 15:30 h KV Zirich, Psychologischer Berater
M 079 407 27 52, martwuethrich@kvz-schule.ch

IMPRESSUM 2
Redaktion Erscheinungsweise WWW. kV' onlineberatun Ch
Rektorat zweimal jahrlich o 9. Méglichkeiten-
Christian Wolfle, Bettina Staub anonym - online - jederzeit )
KV Zirich Layout und Produktion persénlich
Postfach, 8031 Zirich Fabian Iseli Grafikdesign Ein kompetentes Beraterteam be- oder online
Telefon: 044 444 66 38 .
gbs@kvz-schule.ch Druck antwortet innert 8 Tagen Fragen von
www.kvz-schule.ch cube media ag Lernenden zu allen Lebenslagen. Fundiert

und leicht verstandlich. Die Stichwortsuche hilft dabei,
von bereits gestellten Fragen und Antworten zu profitieren.

update 02/2022 kv ziirich



