ate

Sonderwoche:
Erste Durchfuhrung Oktober 2023‘

Im Oktober wurde an der Wirtschaftsschule
KV Ziirich die erste Sonderwoche 1durchgefiihrt.

Die fiinf Tage waren folgenden Themen gewid-
met: Portfolio, selbstorganisiertes Lernen, Sport-
tag, Visualisierung und Teambildung.

Die Auswertung zeigt: 73 % der Lernenden
haben die Sonderwoche 1 in guter Erinnerung
behalten und die Mehrheit findet, dass dadurch
ihr Zugehorigkeitsgefiihl zur Schule geférdert
wurde. Das erfiillt uns mit Stolz. Nun werden die
inhaltlichen Feinanpassungen gemacht und teil-
weise die Thementage treffender bezeichnet.

Die zweite Durchfithrung vom 21. bis 25.
Oktober 2024 betrifft alle B-/E-und EFZ-Klassen
sowie die BM1-Klassen. Unsere neuen KV-Klassen
27-EFZ und 27-M1W werden im Herbst 2024 ihre

Sonderwoche 1 bestreiten.

fiir Lehrfirmen 01/2024 issn 2571-4740

kv zurich

die wirtschaftsschule.

—

—

Ablauf Sonderwoche 1im Herbst 2024:

» InderKalenderwoche 43 werden die Lernenden
der neuen EFZ-Klassen alle 5 Wochentage
bei uns an der Schule verbringen.

» Die neuen BM1-Klassen haben in dieser Woche
an ihren reguliren Schultagen zwei Projekttage.

Dazu bendétigen wir alle verfiigbaren Personal-
ressourcen. Auch alle anderen Klassen wird
deshalb wihrend dieser Woche ein spezielles
Programm erwarten:

» Fiir die Lernenden der altrechtlichen B-/E-
Klassen des 3. Lehrjahres findet kein Unterricht
statt. Die Lernenden arbeiten im Lehrbetrieb.

» Fiir die Lernenden des 2. Lehrjahrs nach neu-
rechtlicher EFZ-Ausbildung ist dieser Zeit-
raum fiir das zweite Mobilititsprojekt (Sprach-
aufenthalt, Sonderwoche 3) reserviert. L

kv ziirich update 01/2024
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Aktuell

Sonderwoche 1:
Erste Durchfiihrung Oktober 2023
FORTSETZUNG VON SEITE 1

Es findet kein Unterricht statt. Lernende,
welche wihrend dieser Woche nicht in einem
Sprachaustausch sind, arbeiten im Lehrbetrieb.
= BM1-Klassen 2. Lehrjahr (26-M1W) haben
Unterrichtsausfall und sind im Lehrbetrieb.
= BM1-Klassen 3. Lehrjahr (25-M1) sind im
Fremdsprachenaufenthalt.

HELENE BEREK UND LUKAS HAUSER, SCHULLEITUNG

[4' Per QR-Code geht’s zu [4' Per QR-Code geht’s zur
einem kleinen Einblick Schuljahresorganisation
in die Sonderwoche 1 EFZ 2024 -27

update 01/2024 kv ziirich

Verabschiedung

Rucktritt
Andreas Bischoff

Auf Ende des Schuljahres 2023/24 wird
Andreas Bischoff nach 6 Jahren von

seiner Funktion als Mitglied der Schulleitung
an unserer Schule aus gesundheitlichen
Griinden zuriicktreten.

Andreas Bischoff ist im August 2018 als Prorektor
und Leiter der lehrbegleitenden Berufsmaturitit
zu uns gestossen und hat im Herbst 2022 ins da-
mals neu geschaffene Ressort Digitalitdt und Lern-
raume gewechselt.

Er hat es verstanden, seine Aufgaben mit
grossem Einsatz und strategischem Weitblick zu
meistern. Unter seiner Agide sind Entwicklungs-
spriinge in der Digitalitit angestossen und umge-
setzt worden, wie z. B. BYOD-Strategie, Digitalisie-
rung sowie das Notenbuch. Als Teil der Schul-
leitung haben wir Andreas als kreativen Denker
und wihrschaften Anpacker geschitzt.

Ich danke Andreas Bischoff sehr herzlich
fiir sein grosses Engagement zugunsten der Wirt-
schaftsschule KV Ziirich und wiinsche ihm fiir
die Zukunft alles Gute. ®

CHRISTIAN WOLFLE, REKTOR



Sonderwoche 2

Mobilitat starkt Sprach-
und Selbstkompetenzen

—

Im Rahmen unseres Mobilitatskonzepts berei-
ten wir unsere Lernenden darauf vor, im 1. Lehr-
jahr im Rahmen der Sonderwoche 2 und den
Friihlingsferien ein erstes personliches Mobili-
tatsprojekt zu verwirklichen.

Ein weiteres Zeitfenster steht dann im 2. Lehrjahr
nach den Herbstferien fiir eine weitere Mobilitits-
aktivitit zur Verfiigung. Mit den Sonderwochen
2 und 3 und den Schulferien zusammen ergeben
sich insgesamt zwei Zeitfenster von drei Wochen,
wihrend denen die Lernenden eine Mobilitits-
aktivitit durchfithren kénnen. Die gemachten
Erfahrungen werden anschliessend im Unter-
richt thematisiert, geteilt und reflektiert, und fin-
den Eingang ins Portfolio.

Nebst dem konventionellen Sprachaufenthalt
mit Besuch einer Sprachschule sind auch andere
Arten von Mobilitit wie Freiwilligeneinsitze oder
Berufspraktika moglich, insbesondere wenn das
Budget nicht iiberstrapaziert werden soll, zumal

Berufspraktika von der schweizerischen Stiftung

fiir Austausch und Mobilitit MOVETIA mit fi-

nanziellen Beitrigen gefordert werden.

2024 ist die Sonderwoche 2 erfreulicher-

weise bereits von rund 50 % der Lernenden fiir
eine Mobilititsaktivitit genutzt worden, wobei

mehrheitlich der franzésische Sprachraum ge-

wihlt wurde. Weitere 10 % der Lernenden haben

ein Mobilititsprojekt fiir einen spiteren Zeit-

punkt schon fest eingeplant. Wir sind iiberzeugt,

dass die Erfahrungen ausserhalb der Komfort-

zone unsere Lernenden stirken, und danken

unseren Lehrbetrieben fiir die grosse Unter-

stiitzung, die den Erfolg des Mobilititskonzepts
erst ermoglicht.

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN

kv ziirich
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Lernateliers und Repetitionskurse

Freifacher
und Lernateliers

Gezielte Unterstiitzung und
Forderung in Lernateliers

Miissen Wissensliicken aufgearbeitet werden oder
ist Unterstiitzung bei der Priiffungsvorbereitung
vonnoten oder ganz generell eine Steigerung
des personlichen Lernerfolgs von Lernenden ge-
wiinscht, bieten die Lernateliers fachkundigen
Support: individuell - bedarfsgerecht - punktuell.

Die Lernenden melden sich an und bringen
das notwendige Lern- und Ubungsmaterial selber
mit. Die Lernateliers sind kostenlos und eine Ein-

willigung des Lehrbetriebs ist nicht notwendig. > W&G (B-Profil):
> W&G (E-Profil):

1
1

> W+R (VBR): 1. bis 5. Semester
MARIANNE KOLB, PROREKTORIN > Mathematik: 1
1

> FRW:

Folgende Lernateliers sind verfiigbar

. bis 5. Semester
. bis 5. Semester

. bis 5. Semester
. bis 5. Semester

kvz-moodle2.ch > Franzosisch
(E- und M-Profil): 1. bis 5. Semester

NEU: Lernatelier Englisch ab August 2024

Fiir Lernende im EFZ
> Deutsch fir HKB B und D: . bis 5. Semester

> Englisch fiir HKB A, B, C,D: 1. bis 4. Semester

Das Lernatelier-Angebot ist aufgeschaltet:

> Wirtschaft fiir HKB A, B, C: 1. bis 5. Semester
> Franzdsisch

www.kvz-schule.ch/lernateliers und fiir WPB a oder b: . bis 4. Semester
www.kvz-moodle2.ch > Technologie fiir HKB E: . bis 4. Semester

Fiir Lernende EFZ mit BM und BM2

> Deutsch

> Mathematik:

> W+R:
> FRW:

> Franzosisch:

> Englisch:

> Technologie:

Freifach-Einschreibung online

Die Freifacheinschreibung wird ausschliesslich online durch-
gefiihrt. Die Lernenden werden nach wie vor nur mit Zustim-
mung des Lehrbetriebes in die Freificher aufgenommen.
Die Online-Anmeldung fiir Freificher bleibt provisorisch,
bis die schriftliche Einwilligung des Ausbildungsbetriebs, die
tiber das Webportal erteilt wird, vorliegt. Fehlt diese Einwilli-
gung, wird die Anmeldung hinfallig. Fiir Fragen stehen IThnen
die Mitarbeitenden des Sekretariats gerne zur Verfiigung.

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN
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1. bis 5. Semester
1. bis 5. Semester
1. bis 5. Semester
1. bis 5. Semester
1. bis 5. Semester
1. bis 5. Semester
1. bis 4. Semester

Freifacheinschreibung Sommer 2024

Angebot online:
Die Lernenden werden via Schul-E-Mail und via Webportal
«Mein KV Zirich» tber das Freifach-Angebot informiert.

Einschreibung bis 12.07.2024:
Die Einschreibung fir die Freifacher ist liber das
Webportal «kMein KV Zirich» moglich.




Repetitionskurse

Jedes Jahr schliessen an der Wirtschaftsschule KV Ziirich
iiber 1000 Lernende das Qualifikationsverfahren ab. Fiir
die meisten Absolventinnen und Absolventen ist dieser Leis-
tungsausweis die Kréonung ihrer Berufsausbildung. Leider
schaffen aber nicht alle die anspruchsvollen Bedingungen
im ersten Anlauf. Entweder ist der Notendurchschnitt unter
4.0, die Anzahl der ungeniigenden Noten zu hoch oder die
Summe der negativen Notenabweichung zu gross. Bei ei-
nem nicht bestandenen Qualifikationsverfahren miissen
alle ungeniigenden Positionsnoten am nichsten offiziellen
Priifungstermin nachgeholt werden. Moglich ist dies frii-
hestens ein Jahr nach dem ersten Versuch. Wihrend das
Reglement den Schulbesuch im Repetitionsjahr nicht vor-
schreibt, erfordert selbstindiges Repetieren und Lernen
iiber einen so langen Zeitraum hinweg ein hohes Mass an
Disziplin. Hiufig geht durch Hinausschieben viel Wissen
verloren und zusammen mit schlechten Vornoten steigt die
Gefahr eines erneuten Scheiterns.

Mit den Repetitionskursen bietet die Wirtschaftsschule
KV Ziirich eine wertvolle Unterstiitzung an. So konnen die
Lernenden in diesen Kursen gezielt Wissensliicken schliessen
und sich tber ein Jahr hinweg durch den wochentlichen
Unterricht intensiv mit dem Lernstoff auseinandersetzen. Bei
einem regelmassigen Kursbesuch werden in beiden Semestern
Priifungsnoten erarbeitet. Daraus ergeben sich zwei Zeugnis-
noten, welche die alten Erfahrungsnoten vollstandig ersetzen
und die Erfolgschancen fiir den zweiten Anlauf wesentlich
erhohen. Da die Repetitionskurse durch den Kanton finan-
ziert werden, ist fiir die angemeldeten Lernenden der Besuch
obligatorisch und es gilt das Disziplinarreglement.

Die Repetitionskurse bieten den Lernenden eine grosse
Chance, verlangen aber auch viel Disziplin und Einsatz.
Dieser Aufwand zahlt sich aus, denn bei den Repetenten,
die im Kurs auf eine neue Erfahrungsnote hin arbeiten,
sinkt die Durchfallquote um die Hilfte. Die Priifungskom-
mission informiert die Lernenden mit negativem Priifungs-
entscheid mittels Flyer tiber das gesamte Kursangebot. Ferner
sind die Kurse auch online ersichtlich und buchbar.

www.kvz-schule.ch/qv-repetitionskurse

HELENE BEREK, PROREKTORIN

kv zurich
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KV Bilingual?

Die Wirtschaftsschule KV Ziirich bietet
einen bilingualen Lehrgang Englisch-
Deutsch fiir leistungswillige Lernende fiir
die KV-Lehre sowie fiir Studierende der
BM2-Teilzeit an. In den verschiedenen
Handlungskompetenzen bzw. Fichern
werden gewisse Leistungsziele etwa 60 %
auf Englisch unterrichtet.

Der Gewinn

Perfektionierung der Englischkenntnisse

Handlungskompetenzen in Deutsch
und Englisch

Erh6hung der Berufschancen

Interessiert?
Mehr Infos: www. kvz -schule.ch

BM2 Axel Patrick Buse, Stv. Abteilungsleiter BM2
Telefon: 044 444 66 81, Mail: bm2@kvz-schule.ch

EFZ mit BM Benjamin Wetter, Prorektor
Telefon: 044 444 66 80, Mail: bm1@kvz-schule.ch

EFZ Marianne Kolb, Prorektorin
Telefon: 044 444 66 83, Mail: gbs@kvz-schule.ch
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Aktuell

Aus dem
Schulbetrieb

Anpassung Onboarding
neue Lernende

In diesem Jahr wird der Onboarding-Prozess
fiir die neuen Lernenden leicht angepasst. Die
Lernenden und Lehrbetriebe werden vor den
Sommerferien dariiber informiert. Ziel ist, dass
die Lernenden am ersten Schultag mit ihrem
BYOD-Gerit (Bring Your Own Device) in den
Unterricht kommen, welches fiir den Unterricht
bereits vorbereitet ist. Folgende Schritte sind vor
dem Schulstart vorzunehmen:

= Installierte Office-Apps

= Installierte Adobe Creative Cloud
(inkl. Programme Photoshop und Premiere Pro)

» Funktionierende Logins fiir die Lernmedien
und Office-Applikationen der Schule

Die Lernenden richten ihr Gerit anhand eines
selbstorganisierten Lernpfads bis zum Ende der
Sommerferien selbstindigein. Bei Bedarfkénnen
sie bei den Schulsekretariaten Unterstiitzung an-
fordern.

Zwei Bitten an die Lehrbetriebe:

» Teilweise erhalten die Lernenden von den Be-
trieben ein Device. Bei diesen Geriten ist es
wichtig, dass die Lernenden die entsprechenden
Appsinstallieren konnen. Bitte ermoglichen Sie
den Lernenden, dass sie Admin-Rechte besitzen,
um die Installationen vorzunehmen. Alternativ
miisste der Firmensupport jederzeit wihrend
der Unterrichtszeit erreichbar sein, um die Ler-
nenden bei Admin-Problemen zu unterstiitzen.

= Bitte helfen Sie bei Bedarf mit, die Einrichtung
des Gerits zu unterstiitzen. Via Webportal sehen
Sie, welche Schritte die Lernenden bereits er-

fiillt haben.
Vielen Dank fiir Ihre Mithilfe!

BENJAMIN WETTER, PROREKTOR
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Wechsel von BM1ins EFZ -
der richtige Zeitpunkt

Regelmissig wechseln BM1-Lernende ins EFZ ohne BM1 -
zwangsliufig aufgrund einer nicht erfiillten Promotion oder
freiwillig, z. B. aufgrund der Arbeitsbelastung. Dies ist auch
nach der Bildungsreform moglich. Als Schule schaffen wir
einen Rahmen, dass solche Wechsel fiir Lernende sowohl or-
ganisatorisch als auch inhaltlich komplikationsfrei méglich
sind. Bei einem Wechsel werden keine Noten ins EFZ iiber-
nommen (auch nicht HKB E). Fiirs EFZ werden Erfahrungs-
noten erst ab dem Wechsel in der neuen Klasse gesammelt.
Wichtig: Wechsel von der BM1 ins EFZ finden nur per
Semesterwechsel statt (per Ende Sportferien/ per Ende Som-
merferien). Klassenwechsel innerhalb eines Semesters sind
aus organisatorischen Griinden nicht méglich. Ein Entscheid
zu einem freiwilligen Wechsel muss also spitestens zu Beginn
Sportferien oder der Sommerferien dem BM-Sekretariat kom-
muniziert werden. Wenn schon friither im Semester klar ist,
dassjemand freiwilligwechseln méchte, kann diese Person von
Fichern mit reinen BM-Inhalten (Geschichte & Politik, Ma-
thematik) dispensiert werden. In den anderen Fichern wird
weiterhin am Unterricht und an Priifungen teilgenommen.

BENJAMIN WETTER, PROREKTOR

Notenrechner QV 2024

Mithilfe der Notenrechner kénnen die Lernenden verschie-
dene Szenarien ihrer QV-Resultate durchspielen und so eine
individuelle Erfolgsprognose errechnen. Als Download ste-
hen sie auf unserer Webseite das ganze Jahr zur Verfiigung.

Der Notenrechner kann fiir das entsprechende Profil
gewihltwerden. Die Erfahrungs-und Priifungsnoten sind in
die griin (Betrieblicher Teil) und blau (Schulischer Teil) hin-
terlegten Felder einzutragen. In den folgenden Feldern er-
scheinen die Fachnoten sowie das Gesamtresultat. Fiir das
erfolgreiche Bestehen des schulischen Qualifikationsver-
fahrens muss in allen drei Profilen ein Gesamtdurchschnitt
von mindestens 4.0 erreicht werden. Zusitzlich diirfen nicht
mehr als zwei Fachnoten ungeniigend sein, und die Summe
der Negativabweichungen zur Note 4.0 darf nicht mehr als
2.0 Notenpunkte betragen.

kvz-schule.ch/qualifikationsverfahren

HELENE BEREK, PROREKTORIN



BM2 SOL

Dann lernen,
wenn es passt!

Neuer Bildungsgang
Im August 2024 startet bei uns der BM2-Bildungsgang Voll-
zeit (Typ Wirtschaft) in einer neuen, zusitzlichen Form.

= Von Montag bis Mittwoch ist Prisenzunterricht.

= Am Donnerstag und Freitag lernen die Studierenden

orts- und zeitunabhingig fiir ihre Ausbildung,.

Das Modell erspart den Studierenden das Pendeln an den

beiden SOL-Tagen. Sie bestimmen selbst, wo sie lernen: zu-

hause, in einem Co-Working-Café, im Klassenzimmer vor

Ort. Alleine, zu zweit oder in selbstorganisierten Lerngrup-

pen. Das Angebot richtet sich an 3.-Lehrjahr-Lernende im Kontakt fiir Interessierte:
EFZ, die Flexibilitdt schitzen und bereit sind, mit einem bm2sol@kvz-schule.ch

hohen Mass an Eigenverantwortung zu arbeiten.

Interessierte kénnen sich auch noch fiir Schulstart Au- .
Per QR-Code finden

gust 2024 via E-Mail melden. Eine Aufnahme in die Klasse Sie weitere Informationen.

ist nicht garantiert.

BENJAMIN WETTER, PROREKTOR

kaufmannischer
verband

mehr wirtschaft. fiir mich.
in ziirich.

ir Berufs- und
raxisbildner:innen

lhre Vorteile

> Ein starkes Netzwerk mit echtem
Mehrwert fiir Berufs- und Praxisbildner:innen

> Events und Seminare
> On- und Offline-Beratung
> Lehrzeugnis-Check

> Supporttools (Publikationen, Merkblatter,
Funktionsbeschreibungen, etc.)

Werden Sie Teil unserer
Community!




KVibes

Erfolgreicher Start
unserer KVibes-Wochen

Zweimal im Jahr steht die Wirtschaftsschule
KV Ziirich unter neuen Vibes, denn in diesen
Wochen dreht sich alles um die Entwicklung
der vier Schliisselkompetenzen des 21. Jahr-
hunderts - die beriihmten 4K-Kompetenzen:
Kollaboration, Kreativitat, Kritisches Denken
und Kommunikation.

Vor den Weihnachtsferien fanden unsere aller-
ersten KVibes statt. Das Roll-out mit 36 Klassen
zugleich ist uns gelungen, ohne dieses in einem
Probelauf getestet haben zu konnen. Auch die
Riickmeldung der Lernenden nach der ersten
Durchfiihrung war positiv - wurden diese neuen
Lehr- und Lerngefisse als gelungene Abwechs-
lung zum reguliren Semesteralltag empfunden.
Natiirlich hat die Auswertung der Feedbacks zu
den KVibes 1, ausgefiillt von den Lernenden und
den Lehrpersonen, auch Verbesserungspotential
aufgezeigt.

Aufgrund dessen wurden Schwerpunktthe-
men definiert, welche in der nichsten KVibes ver-
bessert bzw. optimiert werden sollten:

= Die Begleitung der Lernenden wihrend den
KVibes sollte mehr in den Vordergrund geriickt
werden, was neu in den KVibes 2 mit soge-
nannten «Checkpoints» bei der Lehrperson fix
in die Struktur der Aufgabenstellungen
eingebaut worden ist.

= Die Verkniipfung der einzelnen Teilauftrige
und deren Einbettung in eine Rahmengeschichte
sollten besser implementiert werden, was
uns in der Umsetzung von KVibes 2 nun ein

zentrales Anliegen war.

= Schliesslich wurde die digitale Umsetzung der
KVibes optimiert, da die Ablagestruktur auf
MS-Teams in Ordner als zu wenig anwendungs-
freundlich empfunden wurde. Neu werden die
KVibes via OneNote bearbeitet.
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Kleiner Vorgeschmack: «KVibes 2 meets Felix»
KVibes 2 setzt beim Storytelling und bei der Ver-
netzung neue Massstibe. So begleitet die Lernen-
den wihrend der drei KVibes-Wochen Felix, ein
junger Angestellter in einem KMU. Die Story
beginnt damit, dass Felix einen Anruf entgegen-
nimmt. Schon bald wird klar, dass der Kunde am
anderen Ende der Leitung Felix herausfordert,
indem er seine Unzufriedenheit iiber ein Produkt
verdeutlicht. Felix ist irritiert und ratlos, denn er
ist noch nicht lange im Unternechmen titig und
hat darum Schwierigkeiten, angemessen zu reagie-
ren. Bereits hier kann an die Lebenswelt der Ler-
nenden angekniipft werden, denn auch sie sind
noch nichtlange in ihrem Betrieb titigund kennen
vielleicht solch herausfordernde kommunikative
Situationen. Diese Verkniipfung soll den Lernen-
den mit der Story von Felix wihrend des gesamten
Auftrags im Bewusstsein sein, um damit die eigene
Reflexion des Berufsalltags einer/s Kauffrau/
-mannes zu férdern und somit die eigene Entwick-
lung in diese Richtung voranzutreiben. Felix er-
fihrt mit den Lernenden von verschiedenen Mog-
lichkeiten, die erlebte Situation in Zukunft anders
zu meistern; dazu werden ihm - und auch den
Lernenden am KVZ - Handlungskompetenzen
vermittelt: Zum Beispiel lernen die Lernenden
das Unternehmensmodell kennen, was sich Felix
verkiirzt wihrend eines Businesslunchs mit seiner
Chefin aneignet. Erlebte schwierige kommunika-
tive Situationen werden anhand des Vier-Seiten-
Modells von Friedemann Schulz von Thun von
den Lernenden analysiert und geeignete Reaktio-
nen auf solche Situationen mit Rollenspielen ein-
getibt. Ein Interview mit dem/der Berufsbildner:in
vernetzt die Lernorte der Schule und des Betriebs
zusitzlich: Felix fidelt den roten Faden also zu
Beginn der KVibes-Wochen ein, holt die Lernen-
den ab und fiithrt sie mit seinen Erfahrungen
durch die Auftrige - und spannt den Faden iiber
den Lernort Schule hinaus zum Betrieb.

Wir freuen uns auf diese drei KVibes-
Wochen vor den Sommerferien und sind ge-
spannt darauf, was Thnen die Lernenden zu ihren
Erfahrungen damit und natiirlich iber «Felix»
berichten werden.

KATRIN MEIER LEU, STV. ABTEILUNGSLEITERIN EFZ,
VERANTWORTLICHE FURKVIBES

Neuerung

Anpassung
Dispensations-
gesuche

Praxisanpassung ab Schuljahr 2024/25

Seit August 2021 gilt an der Wirtschaftsschule KV Ziirich das
neue Absenzenreglement. Seitdem werden die Lehrbetriebe
automatisiert iiber allfillige Unterrichtsabsenzen ihrer Ler-
nenden informiert. Mit Ausnahme von selektiven oder Prii-
fungsabsenzen miissen diese nichtmehr schriftlich begriindet
werden. Durch diesen Systemwechsel hat sich der administ-
rative Aufwand fiir alle Beteiligten merklich verkleinert.

Gleichzeitig kommt damit zum Ausdruck, dass ver-
passte Unterrichtszeit vom Lehrbetrieb bezahlte Arbeitszeit
ist und Auffilligkeiten daher in erster Linie das Lehrverhilt-
nis zwischen lernender Person und Lehrbetrieb betreffen.
Diese bewihrte Praxisinderung werden wir auf das kom-
mende Schuljahr nun auch fiir voraussehbare Absenzen
(Dispensationen aufgrund von speziellen Betriebsanldssen,
wichtigen familiiren Angelegenheiten, o.4.) anwenden.

Fir die Lehrbetriebe dndert sich im Prozess nichts:
Planbare Abwesenheiten der Lernenden werden der Schule
weiterhin mittels eines Dispensationsgesuches via Web-
portal gemeldet.

Mit Ausnahme der Spezialwochen-Zeitfenster werden
diese kiinftig jedoch keiner vertieften Priifung mehr unter-
zogen, sondern in aller Regel akzeptiert (Ausnahmegriinde
sind im Disziplinarreglement Berufsbildung § 4 Abs. 2 fest-
gehalten). Wir gehen dabei vom Grundgedanken aus, dass
der Lehrbetrieb ein eingereichtes Dispensationsgesuch und
damit die Abwesenheit der lernenden Person im Berufs-
schulunterricht inhaltlich unterstiitzt. Ebenso gehen wir da-
von aus, dass Lernende ihre Ferien ausschliesslich wihrend
der unterrichtsfreien Zeit beziehen. Wihrend der Spezial-
wochen (Sonderwochen, KVibes-Wochen, V& V3-Projekt-
wochen, BM-Projekttage und -wochen, o.4.) hingegen
werden Dispensationsgesuche weiterhin abgelehnt.

Mit dieser Anpassung entlasten wir interne Ressourcen
von der zeitaufwindigen und oft schwierig zu beurteilenden
Priifung dieser Gesuche. Analog zu den nicht-planbaren Ab-
senzen geht die Verantwortung damit auch bei planbaren
Abwesenheiten auf die Lehrbetriebe tiber.

Die neue Praxis gilt ab Schuljahr 2024/25.

LUKAS HAUSER, PROREKTOR
Das aktualisierte Absenzenreglement

finden Sie ab August 2024 hier:
www.kvz-schule.ch/absenzenreglement

Bei Fragen oder Anregungen:
luhauser@kvz-schule.ch

kv ziirich update 01/2024
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Agenda

Wichtige Termine
fur die Lernenden

Mai 2024 bis August 2024

Montag, 13. Mai - Freitag, 12. Juli
Einschreibung fur Freifacher via Webportal «Mein KV Zurich»

JUNI 2024
Woche 24 (10.-14. Juni)

Definitive Klassenzuteilung neuer Lernenden auf
«Mein KV Zirich» fur Berufsbildende

Freitag, 7. Juni
Versand der Semesterzeugnisse 3. Lehrjahr

Mittwoch, 12. Juni

Versand Bestatigung definitive Klassenzuteilung

inkl. Informationen zum Schulbeginn an Lernende mit
Lehrstart August 2024

JULI 2024

Donnerstag, 11. Juli - Mittwoch 7. August
Anmeldung fur Repetitionskurse via Webseite

Mittwoch, 10. Juli
Versand Zeugnisse BM11. und 2. Lehrjahr
E- und B-Profil 2. Lehrjahr

Freitag, 26. Juli
Versand Zeugnisse 1. Lehrjahr EFZ

AUGUST 2024

Montag, 19. August
Schuljahresbeginn 2024 /25

Montag, 19. August - Freitag, 23. August
Begriussungswoche flir 1. Lehrjahr Lernende

update 01/2024 kv ziirich

Abschlusspriifungen 2024

PRUFUNGSERGEBNISSE

QV bestanden (Abschluss) www.kvz-schule.ch
Onlineschaltung am Freitag, 5. Juli 2024, ab 13:00 Uhr,
Kandidaten-Nummern der erfolgreichen Absolvent:innen
(bei BM1 nur dann, wenn Berufsmaturitat bestanden ist)

QV nicht bestanden (Abschluss)
Versand am Mittwoch, 3. Juli 2024, per A-Post an
Kandidat:innen und Lehrbetriebe

Resultate Vorgezogene Priifungen
Versand am Mittwoch, 3. Juli 2024, per A-Post an
Kandidat:innen und Lehrbetriebe

Lehrbetriebe, Versand QV bestanden (Abschluss)
Versand am Dienstag, 9. Juli 2024 an Lehrbetriebe

ABSCHLUSSFEIER

Montag, 8. Juli 2024 im Hallenstadion Ziirich
Ab 17:00 Uhr (separate Einladung folgt)

Ubergabe der Fahigkeitszeugnisse durch die
Klassenlehrenden. Nicht abgeholte Ausweise werden
am Mittwoch, 10. Juli 2024 per A-Post verschickt

EINSICHTNAHME
Mittwoch, 10. Juli 2024, 13:30 bis 16:30 Uhr
Einsichtnahme in die Prifungsarbeiten flr alle Facher

INFOANLASS, WENN PRUFUNG NICHT BESTANDEN
Donnerstag, 11. Juli 2024, 16:00 bis 17:00 Uhr

Kandidat:innen der BM, welche die Bestehensnormen
nicht erflllt haben

NACHPRUFUNGEN

Die schriftlichen Nachprifungen finden in der Woche 35,
die mundlichen in der Woche 36 statt

Anderungen vorbehalten



Aktuell

Gut zu wissen...

Optionenauswahl

Im dritten Lehrjahr werden die erarbeiteten Kompetenzen
in einer der vier Optionen vertieft, wobei diese ausschliess-
lich als Erfahrungsnoten in das Qualifikationsverfahren ein-
fliessen. Es kann gewahlt werden zwischen vier Optionen:

= Finanzen

= Kommunikationin der Landessprache (Deutsch)
= Kommunikation in der Fremdsprache (Englisch)
= Technologie

Ab Ende Mai stehen die Kurzbeschriebe mit den inhaltlichen
Angaben zum Schullehrplan der Optionen auf unserer Web-
seite zur Verfiigung. In der Folge einigen sich die Lehrvertrags-
parteien bis 31. Oktober 2024 auf die gewiinschte Option.
Die Vorlieben, Interessen und weiterfithrenden Pline
der/des Lernenden bilden eine wesentliche Grundlage fiir
die Entscheidung. Aus betrieblicher Sicht gilt es zudem prag-
matisch abzuschitzen, inwieweit die Inhalte der gewihlten
Option im Betrieb, allenfalls auch in anderen Abteilungen
oder Partnerbetrieben, konkret angewendet werden konnen.
Wenn die Wahl auf eine bestimmte Option gefallenist, wihlen
Sie als Lehrbetrieb diese auf dem Webportal in der entspre-
chenden Abfrage. Kommen zwei Optionen ohne Priferenz fiir
die eine oder andere in Frage, konnen auch zwei Optionen
angewiahlt werden. In letzterem Fall erfolgt die Zuteilung in
eine der beiden gewidhlten Optionen von schulischer Seite.

MARIANNE KOLB, PROREKTORIN

Per QR-Code geht’s zur
Optionenauswahl

Vorbereitung auf die BM2:
«Zwischenkurse BM2 2.0»

«Zwischenkurse BM2»: Braucht’s das?
EFZ-Lernende bringen zum Teil grossere Liicken
im Basiswissen in den Fichern Deutsch, Fran-
z6sisch und Mathematik mit. Diese Liicken haben
erhebliche negative Folgen auf den Unterrichts-
erfolg der (zukiinftigen) Studierenden der BM2 in
allen Fichern.

«Zwischenkurse BM2»: Wie schaut’s aus?
Geplantist, per Herbst 2024 in den «Kernfachern»
Deutsch, Franzosisch und Mathematik jeweils ein-
stiindige Kurse pro Woche (Montag-und/oder Frei-
tagnachmittag von 13:50-16:30 Uhr) anzubieten.
Die Lernenden des 3. Lehrjahres (aber nur
diejenigen, die nicht gleichzeitig Schule haben)
werdenvon den Lehrgeschiften fiir je einen Nach-
mittag zusatzlich zum Kursbesuch freigestellt.

«Zwischenkurse BM2: konkret

DieKurse findenjede (Schul-)Woche vom 28.10.24
jeweils Montag- und/oder Freitagnachmittag von
13:50-16:30 Uhr statt - mit einer «Pause» von Ende
Mirz 2025 bis zum QV 2025 und einer «Vertiefungs-
session» im Juni/Juli 2025 nach dem QV.

Die Kosten von ca. CHF 900.- pro Schuljahr
(CHF 15.-/Lektion/Lernende:r) miissen diese
selbst tragen, konnen aber auf Antrag beim zu-
standigen Leiter BM2 nach erfolgreichem und
dauerhaftem Besuch aller drei Kurse zuriicker-
stattet werden.

AXEL PATRICK BUSE, STV.ABTEILUNGSLEITER BM2




Termine

Beratung
fur Lernende

Bei Stress, Angsten
Semestereinteilung oder anderen Sorgen

und Ferienplan

Ob beim Lernen, bei der Arbeit oder privat - wir nehmen
uns Zeit fiir die Anliegen der Lernenden und beraten
diese bei der L6sungsfindung. Per Anruf, E-Mail oder
SMS kann ein Beratungstermin vereinbart werden.

Friihlingssemester 2024
12.07.2024
13.07.2024-18.08.2024

Semesterende:

Sommerferien:

Herbstsemester 2024/25

Semesterbeginn:
Herbstferien:

Sonderwoche 1
(1. LJ) EFZ

Sonderwoche FSA
(2. LJ)EFZ

Weihnachtsferien:
Semesterende:

Ferienplane?

19.08.2024
05.10.2024 -20.10.2024
21.10.2024-25.10.2024

21.10.2024-25.10.2024

21.12.2024-05.01.2025
24.01.2025

Beachten Sie bei der Planung der Ferien, dass Ferien

grundsatzlich nur in

der unterrichtsfreien Zeit - also wah-

rend der Schulferien - bezogen werden kénnen. Fir an-
dere planbare Abwesenheiten ist mindestens 14 Tage
im Voraus ein Dispensationsgesuch via Webportal
«Mein KV Zurich» einzureichen. Absender des Gesu-
ches ist immer der/die zustandige Berufsbildner:in.

Die Schulleitung

Der Unterricht fallt aus:

QV-Abschluss-
prifungen

Lehrendenkonvent

QV-/BMP-
Abschlussfeier

Knabenschiessen

Lehrenden-
Weiterbildung

Mo., 03.06.2024, bis
Di, 18.06.2024, ganzer Tag

Fr, 05.07.2024, ab 15:30 h

Mo., 08.07.2024, ab 15:30 h
Do., 09.09.2024, ab 12:50 h

Do., 03.10.2024 und
Fr, 04.10.2024, ganzer Tag

LKB-Vollversammlung Do., 28.11.2024, ganzer Tag

Lehrendenkonvent
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Jacqueline Geisseler

lic. phil. Fachpsychologin fiir
Psychotherapie FSP,
Kernthemen: Jugendberatung
und Traumatherapien

043 243 79 45
j.geisseler@hin.ch

Franziska Gyongy

MSc Sportwissenschaften
Uni Basel,

Kernthemen: Ganzheitliche
Gesundheit & Pravention

‘ 077 51062 28
k fgyoengy@kvz-schule.ch

Petra Visek

lic. iur. Uni Zirich,
Kernthemen: Schule/Lernen,
Recht, Psychische Gesundheit
077 529 07 44
pvisek@kvz-schule.ch

Sandra Wettstein

MSc Gesundheitswissen-
schaften ETH,
Kernthemen: Erndhrung,
Gesundheit & Psychologie

078906 57 26
swettstein@kvz-schule.ch

Barbara Zihringer

lic. oec. publ. Uni Zirich,
Kernthemen: Stressbewaltigung,
Lernstrategien & -methoden

077 40179 41
bzaehringer@kvz-schule.ch

V.

www. kv-onlineberatung.ch

anonym - online - jederzeit Mbglichkeiten:

personlich
Ein kompetentes Beraterteam be- oder online
antwortet innert 8 Tagen Fragen von
Lernenden zu allen Lebenslagen. Fundiert
und leicht verstandlich. Die Stichwortsuche hilft dabei,

von bereits gestellten Fragen und Antworten zu profitieren.
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